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ASSOCIACAO DOS SURDOS DE ITUIUTABA - MG
(ASI)

Terceira Alteracéo e Consolidacio do Estatuto Social

CAPITULO |

Da Denominacéo, Sede, Duracéo, Foro, Objetivos e Composicao

Artigo 1°— A Associagéo dos Surdos de Ituiutaba, sigla AS| — Minas Gerais, fundada
em 05 de abril de 1986, CNPJ 21.246.368/0001-04, com sede na Rua Zumbi dos
Palmares, n°158, bairro Setor Norte, CEP 38.300-175, e foro na cidade de Ituiutaba
,no estado de Minas Gerais, entidade civil. de carater filantrépico, sem fins lucrativos

e de tempo de duragdo ilimitada, composta por numero ilimitado de pessoas
associadas.

Artigo 2°- A ASI tem personalidade juridica de direito privado, regendo-se por este

estatuto e pela legislagéo em vigor e disposigées do codigo civil de 2002 Art. 53 &
61, sendo apartidaria e apolitica.

Artigo 3°- A AS| é de carater beneficente, cultural, educativa, desportiva, recreativa,
social e profissionalizante, tendo as seguintes finalidades:

I- Integrar as pessoas surdas na comunidade surda e na sociedade;

ll- Realizar atividades sociais, culturais, educacionais, profissionalizantes e
desportivas para os seus associados, inclusive relativa a saude;

lll- Estabelecer convénios, realizar e participar de eventos. por si e/ou em conjunto
com entidades congéneres, e outras:

IV— Executar atividades sociais como promogao de reuniées e festas, diversoes,

excursoes que visem uma maior aproximagao entre seus associados, familiares e a
sociedade em geral;

V- Promover atividades esportivas, através da realizacao de torneios, campeonatos

entre seus associados e competicées com outras associagbes congéneres, no
ambito nacional e internacional:

Vi- Incentivar atividades culturais, tais como: cursos, conferéncias e palestras que
objetivem a divulgacéo e uma maior difusdo da ASPF no meio social do municipio e

do estado, com o apoio do profissional intérprete no trabalho de iInterpretacao das
linguas de sinais e oral:

VII- Patrocinar e promover o intercambio social e cultural com entidades existentes
no Brasil e no exterior:

Vill- Reivindicar e promover, em todas as esferas do poder publico, o que for
necessario para a insergdo das pessoas surdas na sociedade, inclusive

conscientizar a sociedade sobre as reais potencialidades e possiveis limitacées das
pessoas surdas;




REGISTRO CIWIL DAS PESS2AS
JURIDICAS COMARCA DE ITUITABA
E E?«NAS GERAIS
un Martins U. de Souza
OfiCial Substituto - Portaria INT 01/25

IX- Promover agées que assegurem as pessoas surdas o pleno exercicios de seus
direitos plenos enquanto cidad&os: & educacéo, a satde, ao trabalho, ao desporto,
ao lazer, ao turismo, a cultura, & habitacso, a previdéncia social, ao transporte
publico, ao amparo: na infancia, na maternidade e na velhice com prioridades
pertinentes e outros assegurados pela Constituigao e pela legislagdo em vigor que
propiciem bem-estar pessoal, social e econémico:

X— Promover a formagao, informacao e conscientizagdo das pessoas surdas, afim
de que eles se tornem efetivamente comprometidos e militantes da ASI, inclusive
pelo uso e na divulgagdo de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

XI- A promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social conforme
previsao contida no inciso | do artigo 33 da Lei 13.019/2014.

Paragrafo dnico- As execucdes do disposto neste artigo dar-se-do

subsidiariamente por regulamentos. regimentos, atos normativos e outras
disposi¢coes necessarias.

Artigo 4°- A administragdo da ASI compde-se dos seguintes érgaos:

I- Assembleia Geral:
ll- Conselho Fiscal:
lll- Diretoria.

Paragrafo Unico- Sera gratuito o exercicio de qualquer cargo e ndo serzo
distribuidos a quaisquer pretextos lucros, bonificagdes, vantagens e remuneracdes
aos seus diretores, conselheiros, associados, mantenedores, benfeitores ou
equivalentes.

Artigo 5°- A ASI possui Insignia, bandeira, emblema, flamulas e uniformes com
caracteristicas proprias, e de uso exclusivo, aprovados pela Assembleia Geral,
preferencialmente com as cores da bandeira do municipio.

CAPITULO Il

Dos associados: admissio, demissio, direitos e deveres.

T —————————— et et ettt it 8 N W G U o %D &

Artigo 6°- A AS| é constituida de pessoas associadas, em numero ilimitado, sem
distingao de nacionalidade, cor, sexo, profissdo, credo (culto religioso) ou politico, e
que se disponham a apoiar suas finalidades estatutarias.

§1°- Sendo condigao essencial para ser admitido como associado: gozar de bom
conceito na comunidade e n&o exercer atividade ilicita.

§2°- A admiss&do como pessoa associada se dara mediante proposta a ser analisada
e aprovada pela Diretoria da ASI, em conformidade com o Estatuto.

Artigo 7°-~ O quadro social se constitui das seguintes categorias de pessoas
associadas:
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|- Fundadores — s@o considerados aqueles que tenham participado da Assembleia
Geral da constituicdo e assinado a respectiva ata;

ll- Efetivos — aqueles que preenchendo as condigdes previstas neste estatuto, em
qualquer tempo se associarem a ASl,

lll- Honorarios — sdo personalidades fisicas ou juridicas que tenham prestado

relevantes servicos a ASI, sem receber proventos ou desempenhar fungdes de um
cargo, em favor da ASI;

IV—- Beneméritos — sdo pessoas fisicas dignas de honras, recompensas € aplausos
por servicos importantes ou por procedimentos notaveis realizados em favor da ASI.

§1°.— Os soOcios honorarios tém direito apenas a voz, com excegao, dos que
passarem tambem a socio efetivo;

§2°.— Os socios beneméritos tém direito apenas a voz, com excegao, dos que
passarem também a soécio efetivo;

§3°.— A concesséo de titulos honorario ou benemérito, sera submetida a votagao da
Assembleia Geral, ndo assegurando obrigagées, nem direitos aos homenageados.

§4°.—- O titulo de sécio benemérito podera ser concedido também a associado (a) da
ASI.

Artigo 8°- As pessoas associadas efetivas adjudicam direitos e deveres
(obrigacdes), sendo uma delas o comprometimento em contribuirem com uma

mensalidade a ser fixada pela Diretoria, contribuicdo necessaria para a manutengao
e sustentabilidade da ASI.

§1°— A pessoa associada que deixar de pagar suas mensalidades por 03 (trés)
meses ficara automaticamente suspensa e perdera seus direitos e beneficios como

associado e ndo podera participar das Assembleias Gerais até que regularize as
pendencias perante a ASI,

§2°.— A Diretoria podera dispensar do pagamento da mensalidade as pessoas
associadas que requererem e comprovarem serem carentes ou n&o terem condigoes

momentaneas que os possibilitem a quitacdo da(s) mensalidade(s) vencida ou
vincenda;

§3°.— As pessoas associadas que se retirarem da ASI néo terédo direito a restituicao
de especie alguma;

§4°.— Serdo suspensos por 03 (irés) meses as pessoas associadas que nao

atenderem a 03 (trés) convocagbes consecutivas, sem justificagédo aprovada pela
Diretoria.

Artigo 9°- As pessoas associadas ndo responderdo nem subsidiaria nem
ilimitadamente pelas obrigagdes sociais contraidas pela ASI, exceto os ocupantes

de cargos na Diretoria que responderao pelos seus atos que prejudiquem a AS| de
acordo com 0s cargos que ocupam.
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I- Respeitar e fazer respeitar este Estatuto, Regimentos Internos e Regulamentos
existentes, ou que venham a existir:

Artigo 10— Sao deveres das pessoas associadas:

ll- Pagar as contribuigbes a que se tenham obrigado (as mensalidades ou taxas
contributivas) dentro do prazo que a ASI| (por meio de seus estatutos e/ou

regulamentos) determinar, respeitando a indicagdo do dia maximo do pagamento
mensal;

lll- Comparecer assiduamente as reunides, Assembleias Gerais e demais atividades
da ASI;

IV- Promover e praticar a solidariedade entre associados, respeitando os direitos,
agindo com urbanidade e observando os principios éticos e morais:

V- Prestar cooperagéo para um maior desenvolvimento da ASI:

VI- Zelar e proteger o patriménio da ASI, reembolsando em caso de extravio ou
avaria total ou parcial;

VIl- Aceitar os cargos sociais para os quais forem eleitos ou nomeados, salvo
motivos de for¢ca maior:;

VIlI- Comunicar a ASI mudanca de endereco;

IX- Portar-se condignamente nas dependéncias da AS| nas atividades sociais,
culturais e desportivas, prezando pela harmonia entre as pessoas associadas.

Paragrafo Unico — A en umeracao dos itens acima nao exclui outros relativos a boa
convivéncia social nas dependéncias e eventos da ASI.

Artigo 11— Séao direitos das pessoas associadas:

I- Nas eleigbes votar a partir de 16 (dezesseis) anos e ser votado a partir de 18
(dezoito) anos com, no minimo, 01 (um) ano de associado para preenchimento de
cargos na Diretoria e no Conselho Fiscal, apresentando atestado de antecedentes
criminais:

ll- Desfrutar dos beneficios assegurados pela ASI, ter acesso as dependéncias

sociais, uso e gozo das mesmas, para si e para seus familiares, sujeitando-se ao
Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos:

lll- Sugerir a Diretoria ou Assembleia Geral tudo quanto julgar conveniente aos
Interesses da comunidade surda:

IV- Tomar parte das atividades associativas:

V- Requerer a convocagao da Assembleia Geral, justificando adequadamente o
pedido;

VI- Recorrer, por escrito, das decisées que o prejudiquem, no prazo de 10 (dez) dias
a contar da data da notificagéo;

VII- Dentro das possibilidades da ASI ser representado pela mesma, judicial ou
extrajudicialmente, em defesa de seus legitimos interesses, da forma mais ampla
que a lei permita, com o seu consentimento por escrito:

Vlli- Retirar-se do quadro social a qualquer tempo, formalizando sua decis3o.




REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS COMARCA DE ITUITABA
l gwimﬂs GERAIS
Yuri Martins U de Souza
Ofidal Substituto - Portaria INT 01/25

§1°.— Os direitos das pessoas associadas s3o pessoais e intransferiveis.

§2°— Para gozo dos direitos assegurados neste artigo € necessario que as pessoas

associadas estejam quites com a Tesouraria e as normas estatutirias e
complementares.

Artigo 12— A pessoa associada que infringir as disposi¢cbes estatutarias ou
regulamentares, ou praticar atos que desabonem o nome da ASI ou pertencentes ao
seu quadro social, & passivel das seguintes penalidades:

I~ Adverténcia;

ll- Suspensao;
lll- Exclusdo (da Associacao).

§1°— As penas de adverténcia e suspens&o séo aplicaveis por infrag@o ao Estatuto,
regulamentos e outras normas internas, aplicadas pela Diretoria, por voto secreto.

§2°~ A pena de excluséo sera aplicada por grave infragao as normas estatutarias e
regulamentares, cédigos de honra, de boa conduta e de convivio social, aos gue
neste contexto, tenham sido julgados pela Justica Publica sendo aplicada pelo
Conselho Fiscal, em voto secreto, “ad-referendum” da Assembleia Geral.

§3°~— Fica assegurado ao associado infrator o direito de préevia e ampla defesa,

inclusive o direito a recurso as decisées em qualquer nivel dos 6rgdos componentes
do artigo 4°.

§4°~ Cumprida ou reformada a penalidade aplicada ao associado, 0 mesmo sera
considerado reintegrado automaticamente ao quadro social.

CAPITULO Il

Da Assembleia Geral

Artigo 13— A Assembleia Geral, 6rgdo supremo deliberativo da AS| & composto de
todas as pessoas associadas em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§1°.~ A Assembleia Geral sera instalada e dirigida pelo Presidente da ASI, que
indicara uma das pessoas associadas presentes para secretariar os trabalhos.

§2°.~ A Assembleia Geral nao podera ser dirigida pelo Presidente da ASI, quando
se tratar de aprovagao de contas da Diretoria, inclusive gquando se tratar de eleicdo
nao podera ser presidida por candidatos a cargos eletivos. no que sera instalada e

presidida por pessoa associada em pleno gozo de seus direitos estatutarios ou por
membro da Comissao Eleitoral.

§ 3°.- Cada pessoa associada tem direito a um voto, o qual € pessoal e intransferivel.

Artigo 14— A Assembleia Geral tem como finalidade eleger e destituir a Diretoria e o
Conselho Fiscal, alterar o Estatuto, apreciar relatérios, balancetes, aprovar

;r \N\Lﬁn
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prestagao de contas e opinar sobre os encaminhamentos relevantes dados pela
Diretoria a respeito das atividades desenvolvidas pela ASI, dentre outros.

Artigo 15— A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o més de abril de
cada ano para:

I- Exame do relatério de atividades e da prestacdo de contas da Diretoria sobre o
exercicio anterior;

II- Examinar e aprovar ou ndo, as contas do Ultimo exercicio, acompanhadas de
parecer do Conselho Fiscal:

lll- Eleger de 04(quatro) em 04(quatro) anos o Presidente e Vice-Presidente da
Diretoria e os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, em votacéo secreta,
podendo haver aclamagéo quando houver apenas uma chapa inscrita;

IV- Tomar conhecimento do orgamento anual apresentado pela Diretoria, aprovando-
O Ou nao, alterando-o se necessario;

V- Apreciar o projeto de calendario anual das atividades desportivas da ASI
apresentado pela Diretoria;

VI- Autorizar o Presidente da ASI a adquirir ou alienar bens imoveis e a constituir
onus ou direitos reais sobre os mesmos:

Vli- Solugao de assunto de grande interesse da ASI, tais como: alienacéo, hipoteca,
permuta e aquisicdo de bens patrimoniais e afins;

VIII- Aprovar a concesséo de titulos de membros eméritos, beneméritos, honorarios
e outras distin¢des;

IX- Decidir a respeito das matérias incluidas no Edital de convocacéo.

Artigo 16— A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente quando convocada
pelo Conselho Fiscal, pela Diretoria ou por 1/5 (um quinto) dos seus associados em

pleno gozo de seus direitos estatutarios, de acordo com o determinado pelo art. 60
do Caédigo Civil.

§1°.— A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria obedecera sempre a
qualquer das seguintes finalidades:

| — Tratar de matérias que nao sejam da competéncia da Assembleia Geral Ordinaria:

lI- Destituir apds processo regular, qualquer membro dos poderes da ASI| em
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, podendo

decidir em primeira convocagao com a presenca da maioria absoluta das pessoas

associadas ou em segunda convocagdo com qualquer nimero de associados
presentes;
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lll- Decidir a respeito da desfiliagdo da ASI em qualquer instituicido nacional ou
internacional mediante aprovagdo por votagdo de % (trés quartos) de pessoas
associadas presentes;

IV- Dar interpretagao a este estatuto e altera-lo, sendo exigido em ambos os casos,
deliberagéo da Assembleia especialmente convocada para esse fim, podendo decidir
em primeira convocagéo com a maioria absoluta das pessoas associadas presentes
Ou em segunda convocagéao com qualquer nimero dos associados presentes:

V- Solugéo do assunto de grande interesse da ASI:
VI- Dissolugdo da ASI.

§ Unico- Caso a Diretoria nfo efetive a convocacdo da Assembleia Geral

Extraordinaria, os associados que tiverem subscrito o pedido terdo pleno poderes
para convoca-la na forma deste artigo.

Artigo 17— A Assembleia Geral compete privativamente:

I- Em primeira convocagéo, com a presenca da maioria de seus associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios:

ll- Em segunda convocagao, 01 (uma) hora apés a primeira convocacgao com a

presenca de 1/3 (um tergo) de seus associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios;

lli- Eleger o Presidente e Vice-Presidente da Diretoria e 0s membros do Conselho
Fiscal;

VI- Aprovar a prestagéo de contas feita pela Diretoria.

§1°.— As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, e cada
pessoa associada tera direito a um voto.

§2°.- E permitido o voto por procuragao ou simples carta dirigida a um associado,
autorizando a agir em seu nome e sempre com firma reconhecida.

§3°~ Para as deliberagoes relativas a destituicdo da Diretoria e/ou do Conselho
Fiscal, para alteragcdo do Estatuto, e para dissolucdo da ASI sera exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) das pessoas associadas presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, sendo o quérum exigido em primeira
convocagao com a presenga da maioria de seus associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios e em segunda convocagéo, trinta minutos depois da primeira
convocagao, com a presenga de qualquer nimero de seus associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 18— As Assembleias Gerais serdo convocadas através de edital afixado na
sede e por avisos dirigidos aos associados ou publicados em jornal de grande
circulagéo, com prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§1°.— O Edital mencionara a data, hora e endereco da realizacdo da Assembleia
Geral.

A




REGISTRO CIVIL DAS PESSODAS
JURI S COMARCADE ITUITABA
LFMNES GERAIS
uri Martins U. de Souza
Ofikal Substituto - Portaria INT 01/25

§2°.— Os objetivos da convocagdo da Assembleia Geral constardo no Edital de

Convocacéo, e nao podera ser deliberado assunto ndo constante no respectivo
Edital.

§3°.— As decisGes da Assembleia Geral serdo anotadas em livro de atas, proprio e
aprovada pelos participantes da mesma.

Artigo 19— A Assembleia Geral € soberana em suas decisdes, as quais terdo que
ser acatadas pelo Conselho Fiscal, Diretoria e todas as pessoas associadas.

Paragrafo tnico— A Assembleia Geral tem poderes para destituir a Diretoria e

Conselho Fiscal ou qualquer membro dos mesmos em votagéo secreta e resolver os
casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno.

CAPITULO IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 20— O Conselho Fiscal, eleito para um periodo de 04 (quatro) anos pela
Assembleia Geral, sera composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
membros suplentes, permitindo-lhe apenas uma reeleicao.

§1°.— As inscrigdes para eleigdo do Conselho Fiscal podem ser por chapa, constando
os nomes dos candidatos a membros efetivos e a membros suplentes.

§2°.— Seréo aceitas inscrigcdes para eleicdo do Conselho Fiscal independente de
chapas, com um minimo de 06 (seis) candidatos. Serdo considerados eleitos
membros efetivos os trés mais votados, e membros suplentes os que tiverem
votacdes menores que os efetivos.

§3°.— O Presidente, o Secretario do Conselho Fiscal serdo eleitos entre seus
membros, na primeira reunido que se realizar.

Artigo 21- Compete ao Conselho Fiscal:

I- Reunir-se semestralmente e extraordinariamente sempre que for convocado pelo
seu Presidente, pela Diretoria ou por 1/3 (um tergo) dos seus associados:

ll- Convocar ordinaria e extraordinariamente a Assembleia Geral:
lll- Examinar semestralmente os balancetes mensais da tesouraria:

IV— Emitir parecer, por escrito, sobre o relatério de atividades e o balango anual da
Diretoria a ser submetida a Assembleia Geral:

V- Emitir parecer, por escrito, sobre o relatério de atividades e o demonstrativo de
receitas e despesas apresentados pela Diretoria no caso de rentncia, de término de
mandato, ou impedimento desta;

VI- Levar ao conhecimento da Assembleia Geral qualquer falta ou erro relevante

verificado na documentagdo examinada, sugerindo as medidas adequadas para
sanar as irregularidades;
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VII- Julgar em grau de recurso os atos da Diretoria, € os atos dos associados, que
representem irregularidades;

VIlI- Aplicar a pena de eliminagao ao associado em consonancia com o estabelecido
neste estatuto;

IX- Fazer executar pela Diretoria as deliberactes da Assembleia Geral;
X- Responder as consultas feitas pela Diretoria;

Xl- As atas serao lavradas em livro proprio, exclusivo para o Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro— As atas serao lavradas, aprovadas, assinadas e fixadas em
livro proprio, exclusivo para o Conselho Fiscal;

Paragrafo Segundo- Os membros suplentes do Conselho Fiscal assumirdo as
fungbes em caso de renuncia, auséncia ou impedimento dos membros efetivos.

CAPITULO V

Da Diretoria

Artigo 22- O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria serdo eleitos pela
Assembleia Geral de 04(quatro) em 04(quatro) anos, em votagao secreta e da qual
participarao todos os associados quites com a Tesouraria.

Artigo 23— A Diretoria da AS| compbe-se de:

|- Presidente

II- Vice-Presidente

Ili- Diretor (a) Administrativo(a)
IV- Diretor(a) Financeiro(a)

V- Diretor(a) Social e Cultural;
VII- Diretor(a) de Esportes:
VIll- Assessores.

§1°.— Os demais membros da Diretoria serdo nomeados pelo Presidente da ASl e o
mandato tem 0 mesmo periodo dos eleitos.

§2°.— Os cargos de Presidente e Vice-Presidente serdo ocupados exclusivamente
por pessoas surdas.

§3°- A Diretoria dispora de um ou mais assessores, de acordo com suas
necessidades, de livre nomeacio do Presidente.

Artigo 24— E condigéo essencial para ser membro da Diretoria ter idoneidade moral,
capacidade e disposi¢cao para o desempenho do cargo.

Artigo 25- O mandato da Diretoria € de 04 (quatro) anos, sendo permitida a
reeleigao, nao podendo ser reeleito para um terceiro mandato consecutivo.
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Artigo 26— A Diretoria da ASI reunir-se-a pelo menos uma vez por mes, deliberando
sempre por maioria de votos @ com a presenga minima que represente a metade
mais um dos seus Diretores em exercicio, cabendo ao Presidente o voto de
desempate, além do voto normal.

Artigo 27— Sao atribuicdes da Diretoria:

|- Administrar os bens moveis e imoveis da ASI.

ll- Receber legados, subvencdes, beneficios e tudo mais que for doado a ASI,
Ill- Convocar Assembleia Geral, dirigi-la e fazer cumprir as decisoes;

IV— Apresentar relatério e o Balango Geral sobre o exercicio findo para aprovacao
da Assembleia Geral, apés o parecer do Conselho Fiscal;

V- Incrementar as atividades da ASI, determinando providéncias julgadas
convenientes ou necessarias,

VI- Autorizar o Presidente a celebrar convénios ou ajustes referidos no Artigo 3°
(terceiro);

VIl- Emitir parecer sobre consultas, deliberar sobre sugestoes, reivindicagoes,
reclamacées e pedidos de reconsideragao as atividades formais da ASI
apresentadas por érgaos da AS| ou de pessoas associadas, no disposto neste
Estatuto e no Regimento Interno;

VIll- Por sua maioria, convocar suas proprias reunides extraordinarias;

IX— Admitir, excluir e conceder demissdo de pessoas associadas, de acordo com O
que dispbe este Estatuto e Regimento Interno;

X~ Autorizar despesas com viagens e representagdo, a serem realizadas no
interesse da ASI,;

Xl- Cumprir e fazer cumprir fielmente este Estatuto, o Regimento Interno, as
resolucdes proprias e das Assembleias Gerais;

XllI- Convocar e nomear Comissao Eleitoral, na época prépria, para organizagao das
eleicbes, de acordo com este Estatuto;

Xlll- Resolver os casos omissos neste Estatuto, no Regimento Interno e outros atos
normativos de acordo com a legislagao vigente;

XIV- Prover as fungdes e cargos necessarios aos servigos técnicos-administrativos

e demais atos inerentes, inclusive estipulando-lhes tarefas e salarios, em
consonancia com este Estatuto;

XV- Havendo rentncia, auséncia ou impedimento de membros da Diretoria assumira

as fungdes o membro seguinte relacionado no Artigo 22 até retorno ou posse do
novo membro.

Artigo 28- Compete ao Presidente:

|- Representar a ASI judicial, ou extrajudicialmente, tanto ativa quanto
passivamente;

Il- Administrar e autorizar todas as despesas necessarias ao bom desempenho das
finalidades da ASI;

v
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lll- Assinar juntamente com o Diretor Administrativo, a documentagdo e
correspondéncias relevantes;

IV- Assinar os cheques, e quaisquer outros documentos que constituem obrigagoes
financeiras, obedecidas as disposigdes estatutarias e regulamentares;

V- Convocar reunides de Diretoria, presidi-las e fiscalizar a execucgao de todas as
suas resolucdes, com direito a voto comum e de desempate;

VI- Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros da ASI e rubricar todas
as folhas;

VII- Tomar as decisdes de carater urgente, necessarias a boa execucado deste

Estatuto, devendo na primeira reunido submeter os seus atos a apreciagao da
Diretoria, se responsabilizando por eles;

VIll- Convocar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

IX— Prestar contas e informacgdes a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Assembleia
Geral, quando solicitado;

X— Superintender a administracdo da ASI| e os servigos afetos aos membros da
Diretoria e demais 6érgaos da ASI;

Xl- Aprovar todas as programacgdes oriundas a quaisquer orgaos da ASI, com poder
de veto total ou parcial, desde que, seja sua reprovagao fundamentada;

XlI- Supervisionar os diretores e assinar juntamente com os respectivos titulares os
papeis e documentos da ASI, inclusive atas;

Xlll- Movimentar contas bancarias com o Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico— A assinatura de contratos e outros documentos, que constituam

obrigagdes financeiras para ASI, dependerao de prévia autorizagao da Assembleia
Geral.

Artigo 29- Ao Vice-Presidente compete:

I- Substituir o Presidente em suas faltas, ou impedimentos;

ll- Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes;

lll- Supervisionar grupos de trabalho e desenvolver atividades que forem delegadas
pelo Presidente.

Artigo 30— Compete ao Diretor(a) Administrativo(a):

|- Organizar e dirigir os servigos da Secretaria da ASI;

ll- Redigir e manter a correspondéncia e os servigos de comunicagao, internos e
externos;

lll- Assinar juntamente com o Presidente as correspondéncias relevantes,
credenciais e carteiras de identidade pessoal;

IV- Dar parecer a Diretoria sobre a admissdao de associados, providenciando a
matricula quando autorizado;

V- Elaborar e ler as atas de reunidao da Diretoria;

b
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lll- Assinar juntamente com o Diretor Administrativo, a documentagdo e
correspondéncias relevantes;

IV- Assinar os cheques, e quaisquer outros documentos que constituem obrigagdes
financeiras, obedecidas as disposigdes estatutarias e regulamentares;

V- Convocar reunides de Diretoria, presidi-las e fiscalizar a execucao de todas as
suas resolucdes, com direito a voto comum e de desempate;

VI- Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros da ASI e rubricar todas
as folhas;

VII- Tomar as decisdes de carater urgente, necessarias a boa execucado deste

Estatuto, devendo na primeira reunidao submeter os seus atos a apreciagdo da
Diretoria, se responsabilizando por eles;

VIll- Convocar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

IX— Prestar contas e informacgdes a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Assembleia
Geral, quando solicitado;

X— Superintender a administracao da ASI| e os servigos afetos aos membros da
Diretoria e demais 6érgaos da ASI;

Xl- Aprovar todas as programagdes oriundas a quaisquer orgaos da ASI, com poder
de veto total ou parcial, desde que, seja sua reprovagao fundamentada;

XlI- Supervisionar os diretores e assinar juntamente com os respectivos titulares os
papeis e documentos da ASI, inclusive atas;

XIll- Movimentar contas bancarias com o Diretor Financeiro.

Paragrafo Unico- A assinatura de contratos e outros documentos, que constituam

obrigagdes financeiras para ASI, dependerao de prévia autorizagao da Assembleia
Geral.

Artigo 29- Ao Vice-Presidente compete:

I- Substituir o Presidente em suas faltas, ou impedimentos;

ll- Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes;

lll- Supervisionar grupos de trabalho e desenvolver atividades que forem delegadas
pelo Presidente.

Artigo 30— Compete ao Diretor(a) Administrativo(a):

|- Organizar e dirigir os servicos da Secretaria da ASI;

lI- Redigir e manter a correspondéncia e os servicos de comunicagao, internos e
externos;

lll- Assinar juntamente com o Presidente as correspondéncias relevantes,
credenciais e carteiras de identidade pessoal;

IV- Dar parecer a Diretoria sobre a admissdo de associados, providenciando a
matricula quando autorizado;

V- Elaborar e ler as atas de reuniao da Diretoria;
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VlI- Organizar, cadastrar e zelar pela conservagdo do patriménio social, seja bens
maoveis e imbdveis ou semoventes:

VI- Elaborar o relatorio anual da Diretoria:

VIll- Desenvolver outras atividades de responsabilidade de sua area.
Artigo 31— Compete ao Diretor(a) Financeiro(a):

I- Dirigir os servigos da Tesouraria e da contabilidade, tendo sob sua guarda e
responsabilidade os valores da ASI:

ll- Fiscalizar contas e efetivar pagamentos para os quais tiver a devida autorizacao
por escrito da Presidéncia;

lll- Arrecadar a receita da ASI, escriturando-a em livro proprio, organizando os
boletins diarios, mensais e trimestrais, apresentando-os a Diretoria, inclusive o
controle bancario;

IV- Superintender qualquer atividade com fins de arrecadacao financeira
(mensalidades de pessoas associadas, cantinas, rifas, etc, vendas de artigos que

levem o nome da ASI), sugerindo e adotando providéncias que beneficiem as
pessoas associadas;

V- Elaborar e apresentar o Balango Anual das financas da ASI na Assembleia Geral,
apos parecer do Conselho Fiscal:

VI- Movimentar conjuntamente com o Presidente, as contas bancarias, assinando
os cheques e quaisquer outros documentos que se facam necessario:

Vll- Organizar o orgamento anual:

VIll- Prestar contas e informagées de suas atividades ao Presidente, & Diretoria, e
apos aprovagéo, ao Conselho Fiscal e & Assembleia Geral:

IX— Desenvolver outras atividades de responsabilidade de sua area.

Artigo 32— Compete ao Diretor(a) Social e Cultural:

I- Coordenar trabalhos de promog&o de reunides, palestras, cursos, festas, viagens,
excursoes e de congragamento entre as pessoas associadas;

b . e e R R E i L T e—

lI- Organizar e dirigir o setor social e promover as relagdes publicas da ASI:

lli- Promover atividades e manter intercdmbio com entidades e érgaos publicos ou
privados, cuja finalidade seja aprimoramento cultural:

IV- Promover cursos de carater cultural e de treinamento inclusive de LIBRAS —
Lingua Brasileira de Sinais, conferéncias e palestras;

V- Desenvolver outras atividades inerentes a sua area:
Artigo 33— Compete ao Diretor(a) de Esportes:

I- Elaborar o calendario esportivo da ASI em consonancia com o calendario da

Federag&o Mineira Desportiva dos Surdos - FMDS e da Confederacao Brasileira de
Desportos de Surdos — CBDS;

o
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lI- Orientar e dirigir os programas esportivos tanto internos como externos e
organizar as delegacdes oficiais para competigoes;

lli- Apresentar a Diretoria o relatério das atividades desenvolvidas e a programacéo
destas agdes para os periodos seguintes:

IV- Designar o técnico, a comisséo técnica e o delegado de cada delegacao que for
competir em qualquer modalidade desportiva;

V- Apresentar a Diretoria relatérios trimestrais das atividades sociais desenvolvidas,
assim como a programagao para os periodos seguintes:

Artigo 34 - Compete ao Assessor:

I- Auxiliar o Presidente nas decisdes a serem tomadas:

ll- Opinar sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida pela Presidéncia e pela
Diretoria;

lll- Emitir parecer sobre consultas que lhe forem encaminhadas, inclusive por

pessoas associadas em pleno gozo de seus direitos estatutarios, desde que
pertinentes as atividades da ASI;

IV- Cumprir as determinagdes da Presidéncia e da Diretoria.

Paragrafo Unico— O assessor participara das reuniées da Diretoria podendo opinar,
porem sem direito a voto.

CAPITULO VI

Do Processo Eleitoral

Artigo 35— As eleigdes serao dirigidas por uma Comisséao Eleitoral composta de trés
(03) membros, que dividirdo entre si as atribuigdes, e sera designada pela Diretoria.

§1°— E facultado aos presentes & Assembleia Geral presidi-la e secretaria-la.
coadjuvados pela Comissao Eleitoral.

§2°~ Sendo facultado, ainda, aos membros da Comissdo Eleitoral presidir e
secretariar a Assembleia Geral,

§3°.— Os membros indicados pela Diretoria para Comisséo Eleitoral ndo poderao ser
candidatos a cargos eletivos.

Artigo 36— As eleigbes para o preenchimento dos cargos eletivos realizar-se-do até

30 (trinta) dias antes da data do vencimento dos mandatos dos membros da Diretoria
e do Conselho Fiscal.

§1°— As eleigbes se processardo por chapas inscritas até 08 (oito) dias antes da
data marcada no Edital de Eleicdo, protocolada a Comissdo Eleitoral por
requerimento do lider da chapa.

§2°— No caso de inscrigdo de apenas uma (01) chapa, a eleigdo se processara
normalmente por meio de votagéo usando sim ou nao.
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§3°.- Em caso de mais de uma chapa a votagéo sera feita assinalando com um X no
candidato escolhido.

Artigo 37— As elei¢cdes serdo realizadas aos domingos, em Assembleia Geral, em
escrutinio secreto, por meio de cédulas, para o Conselho Fiscal e Diretoria
(Presidente e Vice-Presidente), de acordo com os artigos 19 e 21.

§1°.— As cédulas fornecidas pela Comissdo Eleitoral serdao preenchidas em
manuscrito ou digitadas, devendo constar nas mesmas por extenso, os nomes dos
candidatos e 0s cargos a que concorrem.

§2°.— As cédulas que suscitarem duvidas irremissiveis nao serao apuradas;
registradas, porém na ata da sesséo, inclusive as cédulas anuladas e as em branco.

§3°.— O local onde se procedera a votacdo, bem como a sua duragéo, sera
previamente marcado pela Comisséo Eleitoral e divulgado no Edital de Convocagao.

Artigo 38— As pessoas associadas antes de exercerem o direito do voto, exibirao
documento de identidade, recibo de mensalidade que comprove estar em dia,
cabendo a Diretoria fornecer com antecedéncia elementos capazes de comprovar

que os mesmos estdo em gozo de seus direitos estatutarios e observando as
disposicoes legais.

Artigo 39— A Comissédo Eleitoral, além de outras atribuigdes, responsabilizar-se-a
para:

I- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto na sua competéncia;

II- Abrir e prosseguir a sessao eleitoral;

Ill- Apurar publicamente os votos depositados nas urnas;

IV- Proclamar os eleitos;

V- Lavrar a ata das eleicoes;

VI- Registrar auséncia de inscricao de chapa quando for o caso.

§1°.— Apurado o resultado da eleicdo, a Comissao Eleitoral proclamara os eleitos,
que tomarao posse em até 30 (trinta) dias apos o pleito.

§2°.— Havendo empate na apuracao, o Presidente da Assembleia Geral, convocara
uma segunda eleicdo 15 (quinze) dias apds a primeira, a ser realizada entre os dois
candidatos classificados em primeiro e segundo lugar, respectivamente. Se persistir
o empate entre os candidatos, proclamara eleito aquele que comprovar efetivamente

maiores servicos prestados a comunidade de pessoas surdas atraves de seu
curriculum vitae.

Artigo 40— Ficara automaticamente convocada nova eleicdo 45 (quarenta e cinco)
dias ap0Os a primeira, nos seguintes casos:

I- Auséncia de inscricao de chapa,
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lI- Quando o somatério dos votos nulos e em brancos for maior que os votos
favoraveis a chapa unica.

CAPITULO VI

Da Vacancia do Mandato

Artigo 41- Os membros da ASI| que tenham mandatos eletivos, e os componentes
dos 6rgaos, ainda que designados, perderdao seus mandatos nos seguintes casos:

I- Renuncia;
lI- Morte;
lll- Invalidez permanente;

IV- Malversagao ou dilapidacéo do patrimdnio social da ASI;

V- Comportamento contrario aos objetivos da ASI;
VI- Abandono de cargo.

§1°.— Considera-se abandono de cargo o nao atendimento a trés convocacgdes
sucessivas, sem justificacao aprovada pela Diretoria;

§2°.- Formalizada a vacancia do cargo, no caso da Presidéncia, ocupara o Vice-
Presidente.

§3°.— Se a vacancia for dos demais cargos, cabera ao Presidente nomear seu
substituto.

§4°.— Em caso de perda de mandato de membro do Conselho Fiscal, assumira
automaticamente o suplente, em conformidade com este Estatuto;

§5°.- Em caso de vacéancia dos cargos de Presidente e/ou Vice-Presidente, os cargos
s6 poderdao ser preenchidos por eleicdo em Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria e devendo constar no respectivo Edital de Convocacgéao.

Artigo 42— Extintos os mandatos previstos neste Estatuto, sem que haja sido
realizadas elei¢des no prazo que o Estatuto e Regimento Interno preveem, assumira
o controle da ASI uma Junta Governativa composta de 03 (trés) membros,

pertinentes e indicados pelo Conselho Fiscal, que devera promover as eleicbes
dentro de 30 (trinta) dias.

Artigo 43— Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que forem declarados
culpados de infracao aos dispositivos deste estatuto e da legislacdo em vigor,

responderao pessoalmente, pelos prejuizos que tenham causado mesmo que, por

qualquer motivo, ja tenham deixado o exercicio do cargo, passivel até de acao
cabivel.

Paragrafo unico— Fica assegurado ao infrator o direito de prévia e ampla defesa.

o
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CAPITULO ViII

Do Patrimdnio, das Receitas e das Despesas.

Artigo 44— O patriménio da AS| compreendera:

I- Bens moéveis, imbéveis, semoventes e direitos que possuir, vier a adquirir ou lhe
forem doados;

ll- Obras literarias e de pesquisas;

lll- Saldos e fundos existentes:

IV- Titulos publicos.

Artigo 45— A receita sera proveniente:

I- Das cotas de contribuic&o e outras arrecadacgdes licitas de diversas origens pagas
pelas pessoas associadas ou de terceiros:

ll- Das rendas originarias de seus bens, de rendas eventuais, rendimentos das
aplicagdes financeiras, lucros, titulos e acgées:

lll- De doagdes, donativos, auxilios, direitos, legados, subvencées ordinarias ou
extraordinarias originadas de entidades publicas e/ou privadas;

IV- De valores recebidos de venda de naturezas diversas, de promocgdes e de

sorteios, bem como provenientes de atividades promovidas pela ASI para angariar
recursos financeiros:

V- Das dotagbes publicas de quaisquer origens;

VI- Das vendas de publicagées, edicoes, filmes, videos, de outros bens produzidos
pela AS| e/ou em parceria ou nao com outras instituicdes.

Artigo 46— A despesa sera originada:

I- Por quaisquer despesas que custeiem o desenvolvimento dos fins estatutarios,
administrativos e manutencao da infraestrutura da ASI;

lI- Por aquisi¢do de bens, méveis, iméveis ou outras necessarias para atender aos
objetivos estatutarios.

Paragrafo Primeiro— Todas as despesas deverdo ser autorizadas pelo Presidente,
salvo as rotineiras para o bom desenvolvimento da ASI.

Paragrafo Segundo- As operagdes patrimoniais relevantes serdo realizadas

considerando a analise e emiss&do de parecer do Conselho Fiscal e deliberacao da
Assembleia Geral.

Artigo 47— A AS| aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado
operacional na realizag&o do seu patriménio, na manutengao e desenvolvimento dos
objetivos institucionais no &mbito do territério nacional.
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Artigo 48— As verbas originarias de auxilios ou subvencdes federais, estaduais ou
municipais, desde que recebidas, serdo escrituradas em destaque e sua aplicacao
obedecera ao fim convencionado.

Artigo 49— Havendo disponibilidade financeira, a ASI reembolsara a qualquer

membro de seus 6rgaos, as despesas comprovadamente decorrentes do exercicio
em deslocamento inerentes de suas fungbes estatutarias.

Artigo 50— A ASI podera contratar servigos de terceiros, remunerados ou n&o, para
atender finalidades estatutarias e regimentais.

Artigo 51 - A gestédo administrativa observara as normas de prestacdo de contas
segundo os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade, as regras previstas nas legislagbes que regem as parcerias,
convenios, termos de colaboragéo e fomento, planos de trabalho, efetivados junto

aos setores publicos e/ou privados, e em especial conforme determina o § unico do
art. 70 da Constituicao Federal.

§ 1°.- A prestagéo sera feita por meio de relatérios de execucao financeiras, assinado
pelo Presidente, pelo Diretor Financeiro e pelo Contador responsavel com a
descricdo das receitas e das despesas efetivamente realizadas.

§2°.- A prestacéo de contas serd complementada, quando necessario, por relatorio
de execucdo pela Diretoria da ASI|, contendo as atividades desenvolvidas no

cumprimento dos objetivos pactuados e com documentos comprobatérios da
realizacao das agdes propostas.

§3°.- Para garantir o acesso das pessoas associadas, demais cidaddos e sociedade
em geral, em conformidade com a legislagéo que rege as instituicdes da sociedade
civil sem fins lucrativos, a ASI dara publicidade aos seus relatérios de atividades e

das demonstragées financeiras, no encerramento do exercicio fiscal através dos
meios de comunicacéo local existente.

CAPITULO IX

Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Artigo 52— A ASI néo remunera, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer

forma ou titulo, a pessoas associadas, seus diretores, conselheiros, instituidores,
benfeitores ou equivalentes.

Artigo 53— A ASI nao distribui com as pessoas associadas, Conselheiros, Diretores,
empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu
patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto, auferidos mediante o exercicio de suas

atividades, os quais aplica integralmente na consecucéo dos seus objetivos sociais,
desportivos e estatutarios.
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Artigo 54- As verbas originarias de auxilios, subvencgdes e/ou outras denominacdes,
federais, estaduais ou municipais, desde que recebidas, serdo escrituradas em
destaque e sua aplicagédo obedecera ao fim conveniado.

§ Unico- Na hipétese de a ASI adquirir equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria com o poder publico, o bem
adquirido sera gravado com clausula de inalienabilidade se assim estiver
convencionado na contratacao firmada, e em caso de extingao, na existéncia do
bem, este sera transferido ao poder plblico.

Artigo 55— A ASI, em qualquer tempo, podera criar, estimular, auxiliar e ter
participacdo em empreendimentos de produgdo de bens, servigos e sorteios que
possam proporcionar rendas de autossustentacdo, podendo utilizar nessas

operagoes pessoas surdas, inclusive terceirizar em conformidade com a legislacao
em vigor.

Artigo 56- A gestdo da ASI respeitara os principios da democracia, caracterizado
pela maxima participagdo e transparéncia, de acordo com este Estatuto e normas
oficialmente aprovadas, assegurando a representacdo e envolvimento de todas as
partes da ASPF, permitindo livre acesso as suas reunifes sociais, executando fiel e
responsavelmente suas propostas e objetivos.

Artigo 57— A ASI somente sera dissolvida apés deliberacdo da Assembleia Geral,

para este fim especialmente convocada, e mediante votagao favoravel de 3/4 (trés
quartos) das pessoas associadas inscritas.

Artigo 58— Dissolvida a ASI, os bens de seu patriménio social depois de atendidos
todos os compromissos da ASI|, serdo revertidos a entidades assistenciais
congeneres, com personalidade juridica, sede e atividade no Estado de Minas
Gerais, preferencialmente no municipio de Ituiutaba, registrada na Secretaria do
Trabalho e Agdo Social ou equivalente do Estado e do Municipio e/ou no Conselho

Nacional de Assisténcia, CNAS, de acordo com o que estabelecer a Assembleia
Geral que deliberar sobre a dissolucéo.

Artigo 59—~ Nenhum associado, inclusive os ocupantes de cargos do Artigo 4°,
poderao recusar-se, sob alegagao de qualquer natureza, de ignorar as normas deste

Estatuto e deixar de cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho
Fiscal e da Diretoria.

Artigo 60— Os membros de quaisquer dos 6rgdos da ASI, sem excec¢ao, manterao
uma conduta ética compativel ao desempenho de suas funcées nas relacoes

Interpessoais e entre outras entidades congéneres, independente da hierarquia,
visando o respeito aos direitos das pessoas surdas.

Artigo 61— Reconhecem as pessoas associadas a competéncia da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Assembleia Geral para solucionar conflitos, e em instancia
superior, o T.J.D. — Tribunal de Justiga Desportiva da Federaggdo ou Liga a que
estiver vinculada, e, em Ultima instancia o S.T.J.D. — Superior Tribunal de Justica

Desportiva da CBDS - Confederacdo Brasileira de Desportos de Surdos,
renunciando ao direito de recorrerem a Justica Comum, antes de se esgotarem os

M
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recursos previstos na legislagao desportiva e, em caso de desobediéncia, sujeitar-
se-a0 as sangdes previstas pela legislacdo desportiva e de desfiliagdo que sera
apreciada pela Assembleia Geral,

Artigo 62— Cada 6rgdo da ASI, ou seja, Assembleia Geral, Conselho Fiscal e
Diretoria terdo seus préprios livros de atas.

Artigo 63- O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, em

conformidade com a legislacdo em vigor, quando serdo elaboradas as
demonstragdes financeiras da ASI.

Artigo 64- A ASI adotara praticas de gestao administrativas necessarias e
suficientes para coibir a obtengéo de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais pelos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, em
decorréncia da participa¢édo nos processos sucessorios.

Artigo 65— Este Estatuto s podera ser reformado em Assembleia Geral
Extraordinaria convocada no minimo com 10(dez) dias de antecedéncia

especificamente para essa finalidade, salvo para atender a lei ou deliberacao
superior.

Artigo 66— O presente Estatuto, aprovado em sessio da Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 13 de dezembro de 2025 na sede desta ASI, Rua Zumbi
dos Palmares, n° 158, Setor Norte, ltuiutaba - MG, alterado com base no preceito
contido no artigo 65 deste Estatuto, a fim de adequa-lo as novas regras estabelecidas
pela Lei 10.406/2002, entrara em vigor a partir do registro no cartério competente,
ficando revogadas as disposicées em contrario.

ltuiutaba, MG, 13 de dezembro de 2025

Thiago José da Costa Araujo
Presidente
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